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Introduction 
 

Opportunités Nouveau-Brunswick (ONB) est une société de la Couronne et le principal organisme de 
développement des affaires de la province. Elle soutient les entreprises locales et attire de nouveaux 
investissements du monde entier afin de stimuler la croissance économique et la création d’emplois. 
 
Notre équipe collabore avec les entreprises de commerce interentreprises pour accroître leurs 
ventes, exploiter de nouvelles possibilités en matière de chaîne d’approvisionnement, prendre 
contact avec des talents qualifiés et investir dans des technologies de pointe. ONB recherche et 
soutient les possibilités à forte croissance et offre des services continus, intégrés et adaptés à ses 
clients du Nouveau-Brunswick. Nous attirons également de nouveaux investissements du secteur 
privé du monde entier en faisant valoir l’avantage du Nouveau-Brunswick : la combinaison gagnante 
de nos talents, de notre expertise de pointe, de notre infrastructure de calibre mondial et de notre 
agilité inégalée.  
 
En réponse aux changements continus du commerce mondial, nous demeurons déterminés à éliminer 
les obstacles au commerce interprovincial, à soutenir la diversification des marchés et à accroître la 
productivité. Cette année, ONB élabore un plan de diversification des marchés axé sur l’accélération 
de l’expansion dans les marchés à fort potentiel, la saisie d’occasions stratégiques et le 
positionnement des entreprises du Nouveau-Brunswick en vue d’assurer leur réussite à long terme 
sur la scène mondiale. De plus, cette année, ONB soutiendra la mobilisation et la préparation de 
l’industrie, ainsi que les investissements dans le secteur de la défense, afin de contribuer à l’atteinte 
des objectifs énoncés dans la Stratégie de développement économique 2026 du gouvernement du 
Nouveau-Brunswick.  
 
Nous avons regroupé nos priorités en quatre axes stratégiques afin d’orienter nos travaux. 
 
Les pages suivantes présentent le plan d’affaires d’ONB pour l’exercice 2026-2027.  
 

Axes stratégiques 
 

https://www.gnb.ca/fr/sujet/affaires-economie/information-economique/strategie-developpement-economique.html
https://www.gnb.ca/fr/sujet/affaires-economie/information-economique/strategie-developpement-economique.html
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Plan d’affaires 2026-2027 
 

 
Axe stratégique Initiatives prioritaires d’ONB Objectif 

2026-2027 
Attirer les 

investissements et les 
capitaux 

Défense – Mobilisation et préparation de l’industrie 

Renforcer l’état de préparation en matière de défense et favoriser 
les occasions à double usage en mettant en place une équipe dédiée 
aux occasions prioritaires et en réalisant une évaluation exhaustive 
des capacités de la province dans les domaines de la défense et des 
technologies à double usage. 

Réaliser 100 % des 
jalons trimestriels 

Défense – Acquérir des investissements en 
approvisionnement et en infrastructure   

Positionner le Nouveau-Brunswick de manière à attirer davantage 
d’investissements dans le secteur de la défense en renforçant la 
proposition de valeur de la province, en établissant des relations 
clés avec le gouvernement fédéral et l’industrie, ainsi qu'en 
collaborant avec les acteurs de la chaîne d’approvisionnement afin 
d’accroître les capacités nationales. 

Réaliser 100 % des 
jalons trimestriels 

Attirer des investissements du secteur privé – 
engagements à accroître la masse salariale. 

72,5 M$ 

Accroître et diversifier 
les exportations 

Finaliser et mettre en œuvre le plan de diversification 
des marchés ainsi que le tableau de bord des indicateurs 
de rendement clés connexe.  

Automne 2026 

Accroître les recettes d’exportation des clients 
d’ONB.  

75 M$ (tous les 
marchés) 

Accroître les recettes d’exportation des clients 
d’ONB.  

35 M$ (marchés 
non américains) 

Améliorer la 
productivité et la 

compétitivité 

Tirer parti des investissements du secteur privé dans 
les initiatives en matière de compétitivité, de 
croissance et de productivité. 

Pour chaque dollar 
investi, cinq dollars 

sont mobilisés 

Accélérer les investissements du secteur privé 
en matière de productivité. 

50 M$ 

Renforcer les leviers 
de développement 
économique à haut 

rendement 

Être un employeur de choix en attirant et en 
retenant les meilleurs talents.  

Plus de 85 % 
(satisfaction des 

employés) 

 


